Art. 77.[..]

I - Revogado

Il - Para entidades com 5.001 a 30.000 associados, um
servidor.

IIl - Para entidades com mais de 30.000 associados, dois
servidores.

Art. 105[..]

X - Participar de geréncia, administragdo, conselho técnico
ou administrativo, de empresa bancdria ou industrial, ou de
sociedades  empresariais, que mantenham relagdes
comerciais, administrativas ou de consultoria téchica com o
Municipio de Mesquita, incluindo os por este subvencionadas;

Art. 22, Ficam incluidos o inciso XIII, artigo 104, e os incisos
XX e XXI, do artigo 105, e o Paragrafo Unico, do artigo 183,
da Lei Complementar n® 4, de 13 de dezembro de 2005, que
terd a seguinte redacao:

Art. 104 [.]

XIll - Informar imediatamente ao setor de Recursos
Humanos da Secretaria de Administragdo sobre a investidura
ou nomeagdo em cargo, emprego ou fungdo ptublica,
cumprindo informar, além disso, a lei de criagdo do cargo ou
emprego, requisitos de ingresso, hordrio de exercicio e
remuneragdo.

Art. 105.[..]

XX - Exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou
fungdo em empresas, estabelecimentos ou instituicdes que
tenham relagées com o Municipio de Mesquita;

XXI - Gerenciar ou ser sécio administrador de sociedades
empresariais nas condigées mencionadas no inciso X deste
artigo, podendo, em qualquer caso, ser acionista, quotista ou
comanditdrio;

Pardgrafo tinico — Ndo estd compreendida na proibi¢cdo dos
incisos X, XX e XXI deste artigo, a participagdo do servidor em
sociedades em que o Municipio de Mesquita seja acionista,
bem assim na direcdo ou geréncia de entidades diversas ndo
empresariais, tais como associagées de classe ou como seu
sacio.

Art. 183 [.]
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Pardgrafo Unico - Em aten¢do ao disposto na Emenda
Constitucional n? 103/2019, fica autorizada a expedicdo de
decreto do Executivo para regulamentar a Comissdo de
Pericia Médica para analisar, dentre outras, situagées de
aposentadoria por invalidez do servidor municipal efetivo.

Art. 32. As alteracdes realizadas por esta Lei entram em
vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des contrarias.

Mesquita, 22 de dezembro de 2020.

JORGE MIRANDA
Prefeito

LEIN21.153, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.
Autor: Poder Executivo

ALTERA A LEI N2 619 DE 16 DE ABRIL DE 2010 QUE
DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA GRATIFICACAO DE
DESEMPENHO DA ATIVIDADE DE FISCALIZACAO DOS
FISCAIS AMBIENTAIS, FISCAIS DE OBRAS E FISCAIS DE
POSTURAS DO MUNICiPIO DE MESQUITA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, por seus
representantes legais aprova e eu sanciono a seguinte, LEI:

Art. 12- Esta Lei dispde sobre a instituicdo da Gratificacao
de Desempenho da Atividade de Fiscalizagdo aos Fiscais
Ambientais, Fiscais de Obras e Fiscais de Posturas do
Municipio de Mesquita.

Art. 22 - Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho da
Atividade de Fiscalizagdo aos Fiscais Ambientais, Fiscais de
Obras e Fiscais de Posturas do Municipio de Mesquita (GAF
-01), a titulo de “prémio produtividade”, como instrumento
de incentivo ao aumento da produtividade, da eficiéncia e
da eficicia, visando a melhoria e a modernizacdo dos
procedimentos de fiscalizagdo municipal e o exercicio do
Poder de Policia.

Art. 32 - A GAF -01 sera atribuida somente aos servidores
efetivos ocupantes dos cargos de Fiscais Ambientais, Fiscais
de Obras e Fiscais de Posturas do Municipio de Mesquita
lotados nas Secretariais Municipal de Meio Ambiente, Obras
e Servicos Publicos e Urbanismo, respectivamente, em
funcdo do efetivo desempenho do servidor, consideradas as
suas atividades de fiscalizagdo e o efetivo exercicio do
Poder de Policia nas correspondentes areas de atuagio.
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Paragrafo Unico - A GAF - 01 ndo representa direito
adquirido aos servidores, podendo ser revogada a qualquer
momento por lei especifica, ndo se incorporando ao
vencimento dos servidores municipais e também nio
servira de base de calculo para o Mesquitaprev.

Art. 42 - Para apuracdo do valor da gratificacdo de que trata
esta Lei serdo atribuidos, mensalmente, aos Fiscais
Ambientais, Fiscais de Obras e Fiscais de Posturas do
Municipio de Mesquita, pontos que, somados, atingirdo o
limite maximo de 400 (quatrocentos pontos), de acordo
com o Anexo desta Lei.

Paragrafo Unico - A cada ponto produzido, o servidor fara
jus a uma gratificacdo de R$ 5,00 (cinco reais).

Art. 52 - A gratificacdo de que trata esta Lei serd paga no
més subsequente ao de sua apuracio.

Art. 62- Os pontos de produtividade serdo conferidos por
meio de boletins individuais preenchidos pelo funcionario e
conferidos pelo Gerente Fiscalizagcdo, ou aquele que for
designado pelo Secretario Municipal da pasta, que
encaminhard as informagdes ao Departamento de Recursos
Humanos, para o pagamento da gratificagao.

§ 1°. Ao servidor da Geréncia de Fiscalizacdo em gozo de
férias, ou licenca remunerada de qualquer natureza ou
licenca médica a partir do primeiro dia de afastamento do
trabalho, sera cancelado o pagamento da gratificacdo.

§ 220 Os servidores efetivos nomeados em cargos
comissionados ou fung¢des de confianga terdo direito a 70%
(setenta por cento) da gratificacdo que trata esta lei, sem
prejuizo do vencimento do cargo que ocupa.

§ 39 A gratificacdo natalina dos profissionais abrangidos
por esta Lei serd o correspondente da média aritmética de
pontos do servidor em periodo de aquisi¢ao.

Art. 72- O servidor que, direta ou indiretamente, concorrer
para a percep¢do indevida da gratificagio por
produtividade, com dolo, responderd civil, penal e
administrativamente pelo ilicito, além de lhe ser suspensa a
concessdo da gratificacdo e de instauracdo do competente
processo administrativo.

Art. 82 - Os servidores que tiverem, dentro de cada més,
faltas nao justificadas sofrerdo os seguintes descontos na
pontuacao devida no més seguinte:
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[ - Até 02 (duas) faltas: reducdo de 30% (trinta por cento);
I - Entre 03 (trés) e 05 (cinco) faltas: reducdo de 50%
(cinquenta por cento);

III - Mais de 05 (cinco) faltas: reducdo de 100% (cem por
cento).

Pardgrafo tnico. A carga horaria do servidor é de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 9°- Serdo conservados em arquivo proéprio, junto a
Geréncia de Fiscalizacdo e Departamento de Recursos
Humanos, os boletins individuais da gratificagio por
produtividade, por um periodo de 05 (cinco) anos, ao
término do qual, poderdo ser destruidos, mediante
lavratura de termo préprio.

Art. 10° - Os casos omissos desse decreto serdo resolvidos
por ato do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera editar decreto
alterando os anexos dessa lei.

Art. 11° - Quando a obrigatoriedade da fiscalizacdo for de
responsabilidade de mais de um fiscal, os servicos fiscais
desenvolvidos serdo pontuados, para fins de apuracao da
GAF-01, de forma igual e integral para os Fiscais
Ambientais, Fiscais de Obras e Fiscais de Posturas do
Municipio de Mesquita.

Art. 12° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as demais disposi¢ées em contrario.

Mesquita, 22 de dezembro de 2020.

JORGE MIRANDA
Prefeito

LEI N2 1.154, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020
Autor: Poder Executivo

Dispoe sobre a reformulacido da Lei n® 726, de 30 de
mar¢o de 2012, que institui o Conselho Municipal de
Educacio do Municipio de Mesquita e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MESQUITA FAZ SABER que
a Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte
Lei:
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